
 

 
 



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах  
 
Раздел 1 

 
1. Наименование муниципальной услуги  
Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования 
                                                                                                                                                                            
2. Категории потребителей муниципальной услуги                                                                                   
Физические лица в возрасте до 8 лет 
 
3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги: 
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 
 

Код по 
общероссийскому 
базовому перечню 

50.Д45.0 

Уникал
ьный 
номер 

реестро
вой 

записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание  
муниципальной услуги 

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания  
муниципальной услуги 

Показатель качества муниципальной  услуги Значение показателя 
качества  

муниципальной услуги 

наименование показателя единица 
измерения по 

ОКЕИ 

2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

наименова
ние 

показателя 

наименова
ние 

показателя 

наименова
ние 

показателя 

наименова
ние 

показателя 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

     Средняя посещаемость групп раннего 
возраста (1-3 лет) с учетом пропусков 

процент 744 55 55 55 

     Средняя посещаемость групп 
дошкольного возраста (3-8 лет) с учетом 

пропусков 

процент 744 65 65 65 

     Доля педагогов, имеющих первую и 
высшую квалификационную категорию 

процент 744 100 100 100 

     Количество жалоб потребителей на 
качество оказания услуги 

единица 642 0 0 0 



 
допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества 
муниципальной  услуги,   в   пределах  которых  муниципальное  задание 
                                   
считается выполненным (процентов)  
                                   
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 
 
Уника
льный 
номер 
реестр
овой 

записи 

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги 

Показатель, 
характеризующ

ий условия 
(формы) 
оказания 

муниципальной 
услуги 

Показатель объема 
муниципальной услуги 

Значение 
показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф) 

наименова
ние 

показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

Образоват
ельная 

программа 

Категория 
потребителей 

Возраст 
детей 

Период 
пребыва

ния 

Форма 
обучен

ия 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

801011
О.99.0.
БВ24В
Т2200

0 

не указано обучающиеся за 
исключением 

обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья (ОВЗ) 

и детей-
инвалидов 

от 1 
года до 
3 лет 

группа 
полного 

дня 

очная Число 
обучающи
хся 

человек 792 30 30 30 0 0 0 

Число 
человеко-
дней 
обучения 

человек
о-день 

540 3729 3729 3729 0 0 0 

801011
О.99.0.
БВ24В
У4200

0 
 

не указано обучающиеся за 
исключением 

обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья (ОВЗ) 

и детей-
инвалидов 

от 3 лет 
до 8 лет 

группа 
полного 

дня 

очная Число 
обучающи
хся 

человек 792 80 80 80 0 0 0 

Число 
человеко-
дней 
обучения 

человек
о-день 

540 11752 11752 11752 0 0 0 

5% 



 
допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 
муниципальной  услуги,   в   пределах  которых  муниципальное  задание 
                                   
считается выполненным (процентов)  
                                   
4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф)  
Либо порядок ее (его) установления: 

 
5. Порядок оказания муниципальной услуги: 
5.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания 
муниципальной услуги: 
Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1014 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования";  
Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования";  
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 
Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 
исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";  
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 
 
5.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги: 

5% 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления 
информации 

1 2 3 

1. Официальный сайт 
образовательной 
организации (ОО) 

1) наименование организации; 
2) ФИО  руководителя; 

По мере изменения 
данных, но не реже 1 

раза в год 



 

3) полный адрес;  
4) телефон; 
5)  устав ОО; 
6) свидетельство о государственной регистрации ОО; 
7) решение учредителя о создании ОО; 
8) решение учредителя о назначении руководителя ОО; 
9) номер и дата выдачи лицензии на право ведения образовательной деятельности;  
10)  лицензия на право ведения медицинской деятельности;  
11)  перечень документов для регистрации детей;  
12)  информация о дополнительных образовательных программах и дополнительных 
образовательных услугах; 
13) информация о расположении и проезде к ОО;  
14) правила приема в ОО; 
15) перечень документов, которые необходимо представить для поступления в ОО. 

2. Информационные 
стенды в ОО 

1)  устав ОО;  
2)  правила внутреннего распорядка; 
3)  копия лицензии; 
4)  перечень документов, которые необходимо представить для поступления в ОО; 
5)  информация о сроках, основных условиях приема в ОО, часах приема специалистов 
ОО по вопросам поступления и обучения; 
6)  информация о дополнительных образовательных услугах, оказываемых ОО, и их 
стоимости, копия договора об оказании платной образовательной услуги; 
7)  информация о наименовании, адресе, телефонах, сайте в сети Интернет 
вышестоящего органа управления образования. 

По мере изменения 
данных, но не реже 1 

раза в год 

3. Индивидуальная работа 
с родителями 

Заключение договоров о сотрудничестве, знакомство с нормативно-правовыми 
документами регламентирующих работу ОО. 

По мере 
необходимости 

4.  Родительские собрания, 
публичный доклад 

Информация о результатах контроля над выполнением муниципального задания, отчет о 
выполнении муниципального задания 

Не менее 1 раза в год 

5.  Средства массовой 
информации 

Информация о проводимых мероприятиях в ОО По мере 
необходимости 



Раздел 2 
 
1. Наименование муниципальной услуги  
Присмотр и уход 
                                                                                                                                                                           
2. Категории потребителей муниципальной услуги                                                                                   
Физические лица 
 
3.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги: 
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: не предусмотрены. 
                                   
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 
 
Уникаль

ный 
номер 

реестров
ой 

записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание 
муниципальной услуги 

Показатель, 
характеризую
щий условия 

(формы) 
оказания 

муниципальн
ой услуги 

Показатель объема муниципальной 
услуги 

Значение 
показателя объема 

муниципальной услуги 

Среднегодовой размер 
платы (цена, тариф) 

наименование 
показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

2022 
год 

(очеред
ной 

финанс
овый 
год) 

2023 
год (1-й 

год 
планово

го 
периода

) 

2024 
год (2-й 

год 
планово

го 
периода

) 

2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

Категория 
потребителей 

Возраст 
обучаю
щихся  

Период 
пребывания  

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

853211О
.99.0.БВ
19АА50

000 
 

физические 
лица за 

исключением 
льготных 
категорий 

от 1 
года до 
3 лет 

группа 
полного дня 

Число детей человек 792 30 30 30 75 77 77 

Число человеко-
дней пребывания 

человек
о-день 

540 3729 3729 3729 279675 287133 287133 

Число человеко-
часов пребывания 

человек
о-час 

539 41019 41019 41019 - - - 

853211О
.99.0.БВ
19АА56

физические 
лица за 

исключением 

от 3 лет 
до 8 лет 

группа 
полного дня 

Число детей человек 792 75 75 75 75 77 77 

Число человеко-
дней пребывания 

человек
о-день 

540 11017 11017 11017 826275 848309 848309 

Код по 
общероссийскому 
базовому перечню 

50.785.0 



000 льготных 
категорий 

Число человеко-
часов пребывания 

человек
о-час 

539 121187 121187 121187 - - - 

853211О
.99.0.БВ
19АА98

000 

дети-сироты и 
дети, 

оставшиеся без 
попечения 
родителей 

от 3 лет 
до 8 лет 

группа 
полного дня 

Число детей человек 792 5 5 5 0 0 0 

Число человеко-
дней пребывания 

человек
о-день 

540 735 735 735 0 0 0 

Число человеко-
часов пребывания 

человек
о-час 

539 8085 8085 8085 - - - 

допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 
муниципальной  услуги,   в   пределах  которых  муниципальное  задание 
                                   
считается выполненным (процентов)  
                                   
4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 
 

 
5. Порядок оказания муниципальной услуги: 
5.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок  оказания   муниципальной услуги: 
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 
Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 
исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";  
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 
5.2. Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной услуги: см. раздел 1. 

 

5% 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер Наименование 

<Письмо> Минобрнауки 
России 

24.04.2013 (с 
измен. от 
04.06.2015) 

N ДЛ-101/08 "О размере платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за детьми" 

Постановление   Администрации 
Крапивинского 
муниципального 
района 

от 
25.06.2019г 
  

№610 «Об установлении размера родительской платы за присмотр и уход 
за детьми в образовательных учреждениях Крапивинского 
муниципального района в зависимости от условий присмотра и 
ухода за детьми» 



 

 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах  
 

Раздел 1 
 
1. Наименование работы  
Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у 
обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической 
культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой 
деятельности, физкультурно-спортивной деятельности 
 
2. Категории потребителей работы  
Физические лица 
 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:  

 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 
 

Код по 
региональному 

перечню 

0010 

Уникаль
ный 

номер 
реестров

ой 
записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 
характеризую
щий условия 

(формы) 
выполнения 

работы 

Показатель качества работы Значение показателя качества 
работы 

наименование показателя единица 
измерения по 

ОКЕИ 

2022 год 
(очередн

ой 
финансов
ый год) 

2023 год 
(1-й год 

плановог
о 

периода) 

2024 год 
(2-й год 

плановог
о 

периода) наименовани
е показателя 

наименовани
е показателя 

наименование 
показателя 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

851200.Р
.45.1.001
0000400

1 

   Доля граждан, удовлетворенных 
качеством  выполнения работы 

процент 744 
 

100 100 100 

Количество лауреатов и призеров 
различных мероприятий 

человек 792 3 3 3 



 

 

Уникал
ьный 
номер 

реестро
вой 

записи 

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 
характеризую
щий условия 

(формы) 
выполнения 

работы 

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы 

Размер платы (цена, 
тариф) 

наименовани
е показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

описание 
работы 

2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2022 
год 

(очеред
ной 

финанс
овый 
год) 

2023 
год (1-й 

год 
планово

го 
периода

) 

2024 
год (2-й 

год 
планово

го 
периода

) 

наименова
ние 

показателя 

наименова
ние 

показателя 

наименовани
е показателя 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

851200.
Р.45.1.0
0100004

001 

   Количество 
мероприятий 

единица 642 Олимпиады, 
конкурсы, 
праздник 

40 40 40 0 0 0 

Количество 
участников 

мероприятий 

человек 792 100 100 100 0 0 0 

 
допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 
работы,  в  пределах  которых муниципальное задание считается выполненным 
             
(процентов)  

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

 
  

5% 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     



 

 

Раздел 2 
 
1. Наименование работы  
Организация досуга детей, подростков и молодежи 
 
2. Категории потребителей работы  
Физические лица 
 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы: не предусмотрены. 
 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 
 

Уникал
ьный 
номер 

реестро
вой 

записи 

Показатель, 
характеризую

щий 
содержание 

работы 

Показатель, 
характеризую
щий условия 

(формы) 
выполнения 

работы 

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы 

Размер платы (цена, 
тариф) 

наименовани
е показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

описание работы 2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2022 
год 

(очеред
ной 

финанс
овый 
год) 

2023 
год (1-й 

год 
планово

го 
периода

) 

2024 
год (2-й 

год 
планово

го 
периода

) 

Типы 
мероприятий 

Форма 
оказания 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

949900.
Р.45.1.0
1840003

001 

Кружки и 
секции 

Проведение 
мероприятий 

Количество 
кружков и 

секций 

единица 642 Фольклор, 
экология 

4 4 4 0 0 0 

 
допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 
работы,  в  пределах  которых муниципальное задание считается выполненным 
             
(процентов)  

 

Код по 
региональному 

перечню 

0184 

5% 



 

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     



 

 

Раздел 3 
 
1. Наименование работы  
Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения 
подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении 
 
2. Категории потребителей работы  
Физические лица 
 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы: не предусмотрены. 
 
3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 
 

Уникал
ьный 
номер 

реестро
вой 

записи 

Показатель, 
характеризующ
ий содержание 

работы 

Показатель, 
характеризую
щий условия 

(формы) 
выполнения 

работы 

Показатель объема работы Значение показателя 
объема работы 

Размер платы (цена, 
тариф) 

наименовани
е показателя 

единица 
измерения по 

ОКЕИ 

описание работы 2022 
год 

(очере
дной 

финан
совый 
год) 

2023 
год (1-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2024 
год (2-
й год 

планов
ого 

период
а) 

2022 
год 

(очеред
ной 

финанс
овый 
год) 

2023 
год (1-й 

год 
планово

го 
периода

) 

2024 
год (2-й 

год 
планово

го 
периода

) 

Типы 
мероприятий 

наименовани
е показателя 

наимен
ование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

850000.
Р.45.1.0
1890001

001 

Профилактика 
асоциального и 
деструктивного 
поведения н/л. 

Поддержка 
детей, семьи 

которых 
находятся в 
социально-

 Количество 
мероприятий 

единица 642 Беседы с 
родителями, 

посещения на дому 

10 10 10 0 0 0 

Количество 
участников 

мероприятий 

человек 792 110 110 110 0 0 0 

Код по 
региональному 

перечню 

0189 



 

 

опасном 
положении 

 
допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей  объема 
работы,  в  пределах  которых муниципальное задание считается выполненным 
             
(процентов)  

 

4.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: 

 

5% 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 

     



 

 

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании  
 
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 
Ликвидация или реорганизация учреждения; 
Лишение лицензии и (или) свидетельств о государственной аккредитации; 
Смена учредителя;  
Перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции учреждения полномочий по выполнению работ;  
Иные, предусмотренные нормативными правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальных услуг. 
 
2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 
Контроль за оказанием услуг в рамках задания осуществляется посредством сбора и анализа формы федерального статистического 
наблюдения  № 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным 
программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»; публичных отчетов руководителя учреждения; проведения проверок 
выполнения муниципального задания. 
Контроль качества исполнения муниципального задания осуществляется Управлением образования администрации Крапивинского 
округа не реже 1 раза в год по методике оценки качества деятельности муниципальных образовательных учреждений,  
 
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания 
 

Форма контроля Периодичность Федеральные органы исполнительной власти, 
осуществляющие контроль за выполнением 

муниципального задания 

1 2 3 

Представление отчетности об исполнении муниципального 
задания 

1 раз в полгода Управление образования Крапивинского 
муниципального округа 

Проведение опроса родителей по вопросу 
удовлетворенности  качеством предоставления услуг 

1 раз в год Управление образования Крапивинского 
муниципального округа 

Проверка правомерного и целевого использования бюджетных 
средств, выделенных на финансовое обеспечение  исполнения 
муниципального задания 

1 раз в квартал Управление образования Крапивинского 
муниципального округа 

Проверка состояния имущества, используемого в деятельности 1 раз в год Управление образования Крапивинского 



 

 

учреждения муниципального округа 
 
4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 
4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания  2 раза в год (отчет за 1-е полугодие, отчет годовой) 
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении  муниципального задания  до 20 января, до 20 июля 
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: отчет предоставляется в электронном и бумажном виде в 
Управление образования администрации Крапивинского муниципального округа 
 
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания  ________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________________________________ 

 


